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PRÉSENTATION GÉNÉRALE

 17 établissements et services pour personnes présentant une déficience intellectuelle
et/ou une déficience psychique avec ou sans autres pathologies associées

• 3 IME (Instituts Médico-Educatifs)
• 1 SESSAD (Service d’Education Spécialisée et de Soins à Domicile)
• 3 ESAT (Etablissements et Services d’Aide par le Travail)
• 1 Entreprise Adaptée
• 2 Centres d’Habitat
• 2 FOA (Foyers Occupationnels d’Accueil)
• 1 MAS (Maison d’Accueil Spécialisée)
• 1 Service d’Accompagnement à la Vie sociale (SAVS)
• 1 Service d’Activités Sportives et Culturelles
• 1 Siège administratif
• 1 Pôle Restauration

 234 enfants accueillis
 532 adultes accueillis (pour 697 places)
 382 ETP salariés en CDI (65% de femmes ; 35% d’hommes)
 223 adhérents à l’association
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TERRITOIRE
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• IME La Rose des Vents

• ESAT Le Moulin de la Mare 

• CENTRE D’HABITAT 

• FOYER OCCUPATIONNEL D’ACCUEIL 
(FOA)

• MAISON D’ACCUEIL SPECIALISÉE / FOA

• SAVS Antenne de Coutances 

• Pôle Restauration 

Coutances

Carentan

• ESAT Les Marais

Agneaux

• Siège administratif 

• E.S.A.T Croix Carrée 

• ENTREPRISE ADAPTEE – MANCHE MULTI SERVICES

Saint-Lô

• IME La Fresnelière

• IME Maurice Marie

• SESSAD

• ESAT Saint-Lô/Condé

• FOA Accueil de Jour

• MAISON D’ACCUEIL SPECIALISÉE, site 
d’accueil de jour

• Service Activités Sportives et Culturelles

• SAVS Antenne de St-Lô

Condé-sur-Vire

• ESAT Saint-Lô / Condé

• CENTRE D’HABITAT / FOA

Lessay



60 ANS DE MILITANTISME!

 L’association « Les Papillons Blancs » a été créée en 1958 par M. et Mme Marie pour leur fils
en situation de handicap qui ne disposait d’aucune solution d’accueil.

 Création d’une structure et accueil d’une dizaine de jeunes un an plus tard
 Participation de l’association « Les Papillons Blancs » à la fondation de l’UNAPEI en juillet

1960
 En 1993, l’association« Les Papillons Blancs de la région saint-loise » devient APEI Centre-

Manche : Association familiale pour l’Education et l’Insertion des Personnes déficientes du
Centre-Manche.

L’APEI Centre-Manche n’a cessé d’œuvrer pour développer des accueils 
adaptés à l’évolution des besoins des personnes en situation de handicap.

Elle œuvre également pour une Société Inclusive ainsi que pour l’expression 
pleine et entière de la citoyenneté de la personne en situation de handicap. 
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HISTORIQUE DE L’APEI

De nombreux établissements et services ont progressivement été créés pour répondre
aux besoins des usagers.

 De 1958 à 1987, plusieurs ouvertures :

• De structures pour enfants : Instituts Médico-Educatifs (IME et IMPRO)
• De sections de travail adapté, puis de Centres d’Aide par le Travail (C.A.T) aujourd’hui

E.S.A.T.
• De structures d’hébergement.

 Depuis 1988, de nouveaux établissements apparaissent ainsi que de nouveaux
accompagnements :

• Création du Service d’Education Spécialisée et de Soins à Domicile (SESSAD)
• Ouverture d’un Atelier Protégé, aujourd’hui Entreprise Adaptée.
• Création des Services d’Accompagnement et d’Insertion (SAI), aujourd’hui SAVS (Service

d’accompagnement à la Vie sociale).
• Ouverture de Foyers Occupationnels (FOA) et d’une Maison d’Accueil Spécialisée (MAS)

pour des adultes qui ne peuvent être accueillis en E.S.A.T.
• Mise en place d’un service d’Activités Sportives & Culturelles (ASC)
• Mise en place de l’accueil en temps partagé pour les adultes d’ESAT ne pouvant plus

travailler à temps plein.
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NOS VALEURS

L’APEI Centre-Manche œuvre pour l’accompagnement, la représentation et la défense des
intérêts des personnes en situation de handicap et de leur famille. Elle milite dans le
mouvement parental et partage avec l’Unapei des valeurs communes qui structurent son
action et lui donnent du sens.

Respect : dignité, intégrité, bienveillance, neutralité, 
laïcité, santé, refus de la résignation, estime de soi.

Solidarité : soutien aux familles, droit au répit des 
accompagnants, militantisme quotidien partagé.

Citoyenneté : pouvoir être différent, respecter et obtenir 
le respect du droit commun, s’exprimer, voir la personne 
impliquée dans la défense de ses intérêts, vivre dans la 
cité.
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NOS ORIENTATIONS
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Rendre la 
personne 

actrice de son 
parcours de 

vie au sein de 
la société

Accompagner 
les parcours 
sans rupture

Soutenir la 
citoyenneté 

des 
Personnes en 
situation de 

Handicap

Agir sur notre 
organisation

S'ouvrir à des 
coopérations 

de toutes 
natures



ORGANIGRAMME DE L’APEI CENTRE-MANCHE
Présidence

Direction générale

Pôles Fonctionnels

Pôle Enfance

IME Maurice Marie 
Saint-Lô

IME La Fresneliere 
Saint-Lô

IME La Rose des Vents 
Coutances

SESSAD Saint-Lô

Pôle ESAT-EA

ESAT Les Marais 
Carentan

ESAT LA Hure du loup 
Condé sur Vire

ESAT Moulin de la 
Mare Coutances

ESAT Croix Carrée 
Agneaux

EA Manche Multi 
Services Agneaux

Pôle Habitat Vie 
Sociale

Foyer d’hébergement 
Condé sur Vire

Foyer d’hébergement 
Coutances

Foyer Occupationnel 
d’Accueil Condé sur 

Vire

Foyer occupationnel 
d’Accueil Coutances

Service 
d’Accompagnement à 

la Vie Sociale

Pôle 
Accompagnement 

Spécialisé

Maison d’Accueil 
Spécialisée Coutances

Annexe délocalisée 
Accueil de jour Saint 

Lô

Poles supports

Pôle Ressources 
Humaines

Pôle Administratif et 
Financier

Responsable Qualité 
Prévention des 

Risques

Pôle Soins Santé

Pôle Restauration

Service d’activités 
sportives et 
culturelles
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LES ETABLISSEMENTS ET SERVICES

DE L’APEI CENTRE-MANCHE
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LE PÔLE ENFANCE
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Accueil : enfants de 3 à 20 ans et au-delà
(amendement Creton), orientés par la CDAPH.

 234 enfants accueillis à l’APEI Centre-
Manche

Missions :
 Dispenser une éducation générale et des soins
spécialisés en fonction de l’évaluation des capacités et
des besoins de chaque jeune ;
 Favoriser l’acquisition de l’autonomie ;
 Assurer les soins et rééducations nécessaires ;
 Soutenir l’acquisition des apprentissages scolaires
de base ;
 Développer l’apprentissage des gestes
professionnels ;
 Préparer à l’intégration tant sociale que
professionnelle ;
 Travailler en collaboration avec les familles,
l’usager et tous les partenaires autour de son projet
individualisé.

Direction : en cours de recrutement

IME Maurice Marie – Saint-Lô
Directeur-adjoint : Amélie DAIGREMONT

5 rue d’Aalen - 50000 SAINT-LÔ
Tél : 02 33 77 34 60 - Fax : 02 33 77 34 61

ime-mauricemarie@apeicm50.org

IME La Fresnelière – Saint-Lô
Directeur-adjoint : Mickaël ROGER

240 rue des Noisetiers - 50000 SAINT-LÔ
Tél : 02 33 77 34 60 - Fax : 02 33 77 34 61

ime-lafresneliere@apeicm50.org

IME La Rose des Vents – Coutances
Directeur-adjoint : Pauline MARION

64 A avenue Division Leclerc - 50200 
COUTANCES

Tél : 02 33 19 19 29 - Fax : 02 33 19 19 39
Ime-larosedesvents@apeicm50.org

SESSAD
Directrice adjointe : Florence PELLAN

Rue du Buot - 50015 SAINT-LÔ Cedex
Tél : 02 33 77 46 77 - Fax : 02 33 05 
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LE PÔLE TRAVAIL : 
ESAT/EA
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Accueil : Adultes de 20 à 60 ans dont la capacité de
travail ne leur permet pas d’intégrer le milieu ordinaire
de travail, orientés par la CDAPH en ESAT ou reconnu
RQTH en Entreprise Adaptée.

 363 travailleurs d’ESAT à l’APEI Centre-
Manche

Missions des ESAT :

 Proposer des activités professionnelles adaptées
 Assurer une formation au poste de travail occupé
 Développer les compétences professionnelles par
des formations, des stages ou des détachements en
entreprise
 Promouvoir des activités culturelles, artistiques ou
sportives dans un souci de valorisation personnelle et
d’intégration sociale
 Assurer les visites médicales
 Assurer une veille psychologique

Directeur : Virginie DESDEVISES

ESAT Les Marais – Carentan
Directeur-adjoint : Didier AUVRAY

14-16, Bd de Verdun – 50500 Carentan
Tél : 02 33 42 47 81 – Fax : 02 33 42 12 80

esat-carentan@apeicm50.org

ESAT Le Moulin de la Mare – Coutances
Directeur-adjoint : Christophe PAPOZ

Avenue d’Ochsenfurt – 50200 Coutances
Tél : 02 33 76 77 66 – Fax : 02 33 45 80 89

esat-coutances@apeicm50.org

ESAT Saint-Lô/Condé – site d’Agneaux 
Directeur-adjoint : Edouard THOMAS

580 rue Barthélémy Thimonnier – 50180 
Agneaux

Tél : 02 33 77 23 30 – Fax : 02 33 77 23 31
esat-stlo-conde@apeicm50.org

ESAT Saint-Lô/Condé – sites de St-Lô et 
Condé-sur-Vire 

Directeur-adjoint : Edouard THOMAS
17 rue du Chemin Vert – 50890 Condé-sur-

Vire
Tél : 02 33 56 50 35 – Fax : 02 33 56 03 13

esat-stlo-conde@apeicm50.org

Entreprise adaptée – Manche Multi 
Services

580 rue Barthélémy Thimonnier – 50180 
Agneaux

Tél : 02 33 75 72 36 – Fax : 02 33 75 72 39 
ea.poleesat@apeicm50.org



LE PÔLE HABITAT ET VIE

SOCIALE
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Accueil : adultes de 20 à 60 ans orientés par la
CDAPH.

Missions :

 Développer l’autonomie dans tous les domaines
de la vie quotidienne ;
 Favoriser l’accès à la vie sociale dans l’institution
et dans la cité dans un but d’intégration ;
 Assurer et coordonner un suivi médical ;
 Soutenir l’acquisition des apprentissages
scolaires de base ;
 Elaborer et développer avec l’usager, sa famille
et les partenaires, le projet individuel ;
 Favoriser la participation active et citoyenne à
des activités culturelles, sportives, de loisirs ou à des
séjours.

Direction : Laurence EUDELINE
Directeur adjoint Coutances : Bruno DENIS
Directrice adjointe Condé sur Vire-Saint Lô : 

Laurence GUILLON

Centre d’Habitat et Hébergement FOA –
Condé-sur-Vire

17, Rue du Chemin Vert – 50890 Condé-sur-
Vire

Tél : 02 33 06 06 36 – Fax : 02 33 06 06 37
ch-conde@apeicm50.org

Centre d’Habitat – Coutances
7, Cité des Sapins – 50200 Coutances

Tél : 02 33 19 40 20  - Fax : 02 33 19 13 29
ch-coutances@apeicm50.org

Foyer occupationnel d’Accueil (FOA) –
Coutances

Hébergement
5 rue de l’Arquerie – 50200 Coutances

Tél : 02 33 19 40 20 – Fax : 02 33 19 40 29
foa-coutances@apeicm50.org



LE PÔLE HABITAT ET VIE

SOCIALE
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Accueil : adultes de 20 à 60 ans orientés par la
CDAPH.

Missions :

 Développer l’autonomie dans tous les domaines
de la vie quotidienne ;
 Favoriser l’accès à la vie sociale dans l’institution
et dans la cité dans un but d’intégration ;
 Elaborer et développer avec l’usager, sa famille
et les partenaires, le projet individuel ;
 Favoriser la participation active et citoyenne à
des activités culturelles, sportives, de loisirs ou à des
séjours.
Favoriser l’expression de la citoyenneté

Foyer occupationnel d’Accueil (FOA) – Saint-
Lô

Accueil de Jour
Rue du Buot – 50000  Saint-Lô

Tél : 02 33 06 06 36 – Fax : 02 33 06 06 37
foa-conde@apeicm50.org

Foyer occupationnel d’Accueil (FOA) –
Coutances

Accueil de jour
2 avenue des Sapins – 50200  Coutances

Tél : 02 33 19 40 20 – Fax : 02 33 19 40 29
foa-coutances@apeicm50.org

Service d’Accompagnement à la Vie 
Sociale (SAVS)

Antenne de Saint-Lô
40 rue de la Poterne

50000 Saint-Lô
Tél : 02 33 77 02 67

savsapi@apeicm50.org
Site de Coutances

17 rue Maréchal Foch
50200 Coutances

savsapi@apeicm50.org

Direction : Laurence EUDELINE
Directeur adjoint Coutances : Bruno DENIS
Directrice adjointe Condé sur Vire-Saint Lô : 

Laurence GUILLON



LE PÔLE ACCOMPAGNEMENT

SPÉCIALISÉ
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Accueil : adultes de 20 ans à la fin de vie orientés par
la CDAPH.

Missions :
 Favoriser la socialisation des personnes dans et
hors de l’établissement ;
 Permettre la participation des usagers, selon
leurs possibilités, à tous les gestes de la vie
quotidienne ;
 Rechercher l’épanouissement et le bien-être des
personnes :

• Favoriser l’entretien et le développement des
capacités

• Accompagner, voire assister, les personnes dans
tous les gestes de la vie quotidienne

• Assurer et dispenser les soins nécessaires

Maison d’Accueil Spécialisée –
Coutances

5 rue de l’Arquerie – 50200 Coutances
Tél : 02 33 19 40 20  - Fax : 02 33 19 40 29

mas-coutances@apeicm50.org

Maison d’Accueil Spécialisée délocalisée 
– Saint-Lô

Rue du Buot – 50000  Saint-Lô
Tél : 02 33 06 06 29 – Fax : 02 33 19 40 29

mas-coutances@apeicm50.org

Direction : Laurence EUDELINE
Directeur adjoint Coutances : Bruno DENIS
Directrice adjointe Condé sur Vire-Saint Lô : Laurence GUILLON



SIÈGE ADMINISTRATIF – AGNEAUX

& DIRECTION DES PÔLES SUPPORTS

APEI Centre-Manche

10, Rue de la Cavée

50180 AGNEAUX

Tél : 02 33 77 36 00

siege.agneaux@apeicm50.org
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 Accueil de l’association

 Présidence de l’association : 
Magali FOUCHARD

• Conseil d’administration composé de 15 
membres

• Bureau composé de 6 membres

 Direction générale : 
Catherine ROLLAND-GOXE

 Pôles supports :

• Direction Ressources humaines : Margaux 
ALARD LE MOAL (remplaçante)

• Pôle Comptabilité Finances : Béatrice RIBES
• Pôle Restauration : Djeff LUDGET
• Service activités sportives et culturelles : 

Emmanuel COIFTIER 
• Responsable Qualité : Sébastien PYCK
• Responsable Contrôle et développement : 

Hugues METAYER
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10, Rue de la Cavée - BP 68 – 50180 
Agneaux 

Tél : 02 33 77 36 00 - Fax : 02 33 57 11 48
Adresse mail : 

siege.agneaux@apeicm50.org

www.apeicentremanche.com

Rejoignez-nous sur:


